
  

    
  

 

Il/La sottoscritto/a Cognome_____________________________________________Nome_________________________________ 

nato/a a ______________________________ Prov. _____il_____________residente a __________________________Prov.______  

C.A.P. __________Via _____________________________________ n° ________ Cod. fisc. _________________________________ 

Tel ___________________ Cell. ____________________________ e-mail_______________________________________________ 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, previste dall’art. 76 DPR 445 del 
28/12/2000, dichiara ai sensi dell’art. 47 DPR 445 del 28/12/2000 che quanto riportato nella presente domanda, risponde a verità,  

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A ALLE SELEZIONI DEL PROGETTO “INDISKILL - Competenze innovative, digitali, inclusive e 
linguistiche per studenti e insegnanti” 

programma Erasmus Plus – Azione KA1 Mobilità dei discenti e del personale nell’istruzione scolastica  
 

A tal fine DICHIARA di possedere i seguenti requisiti: 

• di essere un insegnante/ formatore/ altro esperto/ personale non docente in servizio presso l’ I.T.C.G. e L.S. “Leonardo Da Vinci” 

di Poggiomarino; 

• di conoscere elementi della lingua inglese;  

• di possedere competenze digitali atte alla partecipazione attiva al corso strutturato; 

• di possedere eventuali altri titoli e/o attestati___________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________ 

• che gli estremi della propria Carta d’identità/Passaporto sono i seguenti: n.________________________ rilasciata 

il___________________ dal__________________________ scadenza____________________ valida per l’espatrio si       no  

 
inoltre DICHIARA 

 

• di essere a conoscenza che la partecipazione è gratuita ed ai candidati vincitori verrà garantita la copertura delle spese di 
formazione propedeutica, viaggio, vitto e alloggio il cui ammontare è stato proporzionato al costo della vita del singolo Paese di 
destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria. Si precisa che i costi della mobilità saranno gestiti 
completamente dall’ I.T.C.G. e L.S. “Leonardo Da Vinci” di Poggiomarino in coordinamento con i partner di progetto; 

• di essere a conoscenza che l’Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i Paesi Europei fino ad un importo massimo di euro 
275 (euro 320 solo nel caso di viaggio sostenibile effettuato con nave, treno o bus). Qualunque costo eventualmente eccedente 
suddetta cifra sarà a carico del partecipante, previa comunicazione.  

• Di accettare tutte le clausole e gli articoli previsti dal bando di selezione; 

• di essere a conoscenza dell’obbligo di possedere una carta d’identità in corso di validità e valida per l’espatrio per il viaggio e la 
permanenza all’estero. 

 

  

(MOD. A)  

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLE SELEZIONI 
MOBILITÀ STAFF 

s

i 

s

i 



  

Griglia di valutazione candidature            ______/30 

Candidato/a ________________________________ 

 

 
  

TITOLI PUNTI NOTE 

Laurea conseguita anche   
c/o   Università   straniere   Fino a  
80/110 0.50 

81/110-90/110 1.00 

91/110-100/110 2.00 

101/110.105/110 3.00 

106/110-110/110 4.00 
110/110 con lode 5,00 

Ulteriori diplomi di laurea 1.50  
e Master I livello 0,50 Max 3,00 

Master II livello 1,00  
e Dottorati 1,20  

Partecipazione a corsi di formazione inerenti le 

didattiche innovative (debate, steam, CLIL, 

Cooperative Learning, Flipped classroom, …) 

negli ultimi 6 anni 

 
1,00 per ogni corso 

Max 5,00 

Essere in servizio nell’Istituto da almeno:  
3 anni  
4 anni 
5 anni 
>5 anni 

 
1,00 
2,00 
3,00 
4,00 

 

Attività di valorizzazione delle eccellenze, 
promozione dell’Istituto e disseminazione 
delle attività e dei risultati 

1,00 per ogni attività Max. 3,00 

Altri titoli valutabili non specifici (Certificazioni 
informatiche, etc.) 

 

0,50 
Per ogni titolo fino a punti 1.00 

Motivazione e interesse per l’attività formativa 

Relazione tra le proprie competenze e gli obiettivi 
del progetto 

Idee e proposte per utilizzare i risultati della 
formazione 

  1,00 

 

  2,00 

 

  

 2,00 

 

CEFR livelli lingua inglese con certificazione Livello B1 = 1 
Livello B2 = 2 
Livello C1 = 3 
Livello C2 = 4 

 

 

 
 



  

 

LETTERA DI MOTIVAZIONE per mobilità STAFF 

PROGETTO “INDISKILL - Competenze innovative, digitali, inclusive e linguistiche per studenti e 
insegnanti” Progetto n° 2023-1-IT01-KA122-VET-000141270 

(CUP D31B23000180006) 
 

CANDIDATO/A    ……………………………………...................................... 

 

 

 

Motivazione e interesse per l’attività formativa: 

 

… 

 

 

 

 

 

 

Relazione tra le proprie competenze e gli obiettivi del progetto: 

 

…. 

 

 

 

 

 

 

Idee e proposte per utilizzare i risultati della formazione: 

 

… 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

Allega alla presente domanda (mod. A), dichiarandone l’autenticità: 

• fotocopia di un documento di identità e curriculum vitae 
 
 

Data ___________________                                                                          Firma _______________________ 

Il/la sottoscritto/a in merito ai dati personali riportati nella seguente domanda e negli allegati, esprime il consenso al loro trattamento anche informatico da parte dell’ente 

coordinatore, per le finalità di cui alla selezione in oggetto, con le modalità di cui alla legge 196/2003, e successive integrazioni e modifiche, e ferma la sua facoltà di chiedere 

rettifiche, modifiche e /o cancellazione dei dati stessi. 

Data ___________________                                                                                          Firma _______________________ 


